Temeljem Clanka 38. Zakona o muzejima (Narodne novine, broj 110/15), ¢lanka 24. Statuta Muzeja lvanié-
Grada (procisceni tekst od 17. veljace 2017.) i €lanka 14. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada
Muzeja Ivani¢-Grada, ravnateljica Muzeja lvani¢-Grada raspisuje sljedeci

_OGLAS ZA RADNO MJESTO ;
BR. 4 MUZEJSKI TEHNICAR U ODJELU STRUCNO-MUZEOLOSKIH POSLOVA,
A. ODJEL ZBIRKI MUZEJA GRADA IVANIC-GRADA

- 1 izvrSitelj na odredeno vrijeme
Uvjeti:

- srednja stru¢na sprema ili zavréen preddiplomski sveuciliSni studij ili specijalisticki stru¢ni studij, odnosno
studij kojim je steCena viSa stru¢na sprema, sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu
Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (NN 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 02/07, 46/07,
45/09, 63/11, 94/13, 139/13, 101/14, 60/15),

- najmanje 1 godina rada u muzejskoj djelatnosti i na poslovima oéuvanja bastine,

- polozen strucni ispit za muzejskog tehnicara,

- poznavanje rada na osobnom racunalu,

- poloZen ispit za vozaca B kategorije.

Uz prijavu na oglas potrebno je priloziti sliedeée dokaze:

- Zivotopis,

- dokaz o ste€enoj struénoj spremi (preslika diplome),

- dokaz o radnom stazu u muzejskoj djelatnosti (elekironi¢ki zapis odnosno potvrda o podacima
evidentiranima u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ne starija od 30 dana od
dana objave ovog oglasa te preslika ugovora o radu ili drugog odgovarajuceg dokaza o radnom staZu u
muzejskoj djelatnosti),

- dokaz o poloZzenom struénom ispitu u muzejskoj struci (preslika uvjerenja o poloZenom struénom ispitu),
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice ili domovnice),

- uvjerenje o nekaznjavanju (ne starije od 6 mjeseci od dana objave ovog oglasa).

Na natje€aj se mogu javiti, pod ravnopravnim uvjetima, osobe oba spola.

S obzirom na specifi€nost radnih zadataka, prioritet pri zaposljavanju imat ¢e kandidati koji su dobro
upuéeni u aktualnu problematiku poslova muzejskog tehni¢ara u Muzeju Ivani¢-Grada te imaju iskustva u
radu s muzejskom gradom na Sirem podrucéju djelovanja muzeja-poslodavca.

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave oglasa na web stranici Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, web stranici i oglasnoj ploc¢i Muzeja Ivani¢-Grada.

Prijave na oglas s potrebnom dokumentacijom predaju se osobno ili poStom preporuéeno na adresu:
MUZEJ IVANIC-GRADA, Park hrvatskih branitelja 6, 10310 Ilvani¢-Grad, s naznakom «Oglas za radno
mjesto br. 4 MUZEJSKI TEHNICAR — NE OTVARATI».

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

O rezultatima oglasa kandidati ¢e biti pisano obavije$teni u roku od 8 dana od dana dono$enja odluke o
izboru.

KLASA: 612-05/18-02-1/12
URBROJ: 238/10-162-18-71
Ivani¢-Grad, 15. lipnja 2018.
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PRIJAVA POTREBE ZA RADNIKOM - PR

1. PODACI O POSLODAVCU

E-mail:* ¢
Web stranica:

Telefon:* ; &> MOblt€|QCﬁ9! gy & A
Mati¢ni broj/OIB:* __ 53

Djelatnost:

r‘l

2. PODACI O RADNOM MJESTU n
Naziv RM: * _MUg€)f] TEHN (PAR
Opis poslova: (npr. \»ﬁédenje knjigovodstva)*

& e e P

Razina obrazovanja:*
Obrazovni program:

POTREBNA ZNANJA I VIESTINE

Strani jezici:

Razina: Al (najosnovnija), A2, B1, B2, C1, C2 (najvisa)
razumijevanje

govor
pisanje

Informatic¢ka znanja: r?cﬂr‘:\-&*ﬁrl Eﬁ%-}ﬁ- MNA
AT pA LU

Strucni ispit i druga znanﬁ%:

Vozacki ispit
kategorija AKX BOCODOEOF
[ posao trazi koristenje vlastitog vozila zaposlenika

Druga znanja i vjestine

RADNO ISKUSTVO*
mjeseci I nije vazno
godina _ 4 I bez radnog iskustva

3. VRSTA ZAPOSLENJA*
Neodredeno

1 upraznjeni poslavi

0 novootvareni poslovi

Odredeno

[J sezonski 0 povecan opseg posla
O zamjena X novootvoreni poslovi
O reizbor

Ostalo

[ stru€no osposobljavanje za rad
[J drugi oblici rada
O privremeni/povremeni sezonski posao u poljoprivredi
O pripravnik

O Prednost zaposljavanja osoba s invaliditetom

*obvezno polje unosa

4. UVIETI RADNOG MIESTA
Miesto rada (naselie)* _[eApi 6 —C7Ad
jz(terenski rad

NAKNADA ZA PRIJEVOZ*

[0 bez naknade
X djelomi¢na naknada
O cijela naknada

LI na jednom mijestu

SMIESTAJ*

& nema smjestaja

[J grupni smjestaj

[0 samacki smjestaj

[J obiteljski stan
PREDVIDPENA PLACA

RADNO VRIJEME*

¥ puno radno vrijeme

[0 nepuno radno vrijeme - sati tjedno
RASPORED RADNOG VREMENA

O prijepodne O poslijepodne [ dvokratno
[J noéni rad 2 smjene [0 3 smjene
X rad vikendom i praznikom

KN (netto)

5. UVIETI NATIJECAIA*
Natjecaj vrijedi* od {1-<G.
Broj trazenih radnika:* __ A
KONTAKT KANDIDATA S POSLODAVCEM*
1 osobni dolazak na adresu:

O telefonski na broj: =
X/ pisana zamolba na adresu: _ JALE HRUATEEIH “REANTE
O kontakt na e — mail: fuA i ~CfAD \7
[ susret s kandidatima u prostoru HZZ-a

do _23.06 .24

A G

6. USLUGE HZZ-a
ODABIR KANDIDATA*
O strucni odabir savjetnika za zaposljavanje

Broj kandidata za uZi izbor: _
O upudivanje kandidata iz drugih Zupanija
O psihologijska selekcija kandidata
X osobni odabir poslodavca

OGLASAVANIE
Natjecaji se objavijuju na web stranici HZZ-a ,,Burza rada"

[J objava natjeaja na web stranici bez podataka o poslodavcu
O objava natjec¢aja u biltenu HZZ-a (oglasna plota)

[ prijenos natjecaja drugim oglasivacima izvan HZZ-a

O prijenos natjeCaja na europski portal EURES

NAPOMENE:

Potpis poslodavca:




